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府中町立学校職員衛生管理要綱の一部改正について 

 

府中町立学校職員衛生管理要綱の一部を改正する訓令を次のように定めることについて、

教育委員会の審議に付する。 

 

 

府中町教育委員会教育長    
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府中町立学校職員衛生管理要綱の一部を改正する訓令 

 

府中町立学校職員衛生管理要綱（平成２０年教委訓令第２号）の一部を次のように改正

する。 

目次中「第９条」を「第１２条」に、「第１０条・第１１条」を「第１３条・第１４

条」に、「第１２条・第１３条」を「第１５条・第１６条」に改める。 

第６条第３項中「衛生管理者選任等報告書」を「衛生管理者選任報告書」に改める。 

第７条第３項中「衛生推進者選任等報告書」を「衛生推進者選任報告書」に改める。 

第８条第２項中「教育長」を「教育委員会」に改め、同条第３項中「）に規定する業

務」を「。以下「安衛則」という。）に規定する産業医業務と同等の業務」に改める。 

第１４条を第１６条とし、第１３条を第１５条とする。 

第３章中第１２条を第１４条とし、第１１条を第１３条とする。 

第１０条中「様式第３号」を「様式第５号」に改め、第２章中同条を第１２条とする。 

第９条第３項を次のように改める。 

３ 保健管理医は、前条第３項に規定する業務を行うものとする。 

第９条の次に次の２条を加える。 

（化学物質管理者） 

第１０条 労働安全衛生法施行令（昭和４７年政令３１８号）第１８条各号に掲げる

物又は法第５７条の２第１項に規定する通知対象物の製造、取扱い又は譲渡提供を行

う学校に、安衛則第１２条の５第１項に規定する化学物質管理者を置く。 

２ 化学物質管理者は、校長が化学物質の管理に関する業務を適切に実施できる能力を有

する所属職員のうちから選任する。 

３ 校長は、化学物質管理者を選任したときは、遅滞なく化学物質管理者選任報告書（様

式第３号）により教育長に報告するものとする。 

４ 化学物質管理者は、安衛則第１２条の５第１項各号に定める職務を行う。 

（保護具着用管理責任者） 

第１１条 化学物質管理者を選任した学校において、安衛則第１２条の５に規定する

リスクアセスメントの結果に基づく措置として、職員に保護具を使用させるときは、

学校に、安衛則第１２条の６第１項に規定する保護具着用管理責任者を置く。 

２ 保護具着用管理責任者は、校長が保護具について一定の経験及び知識を有する所属職

員のうちから選任する。 

３ 校長は、保護具着用管理責任者を選任したときは、遅滞なく保護具着用管理責任者選

任報告書（様式第４号）により教育長に報告するものとする。 

４ 保護具着用管理責任者は、安衛則第１２条の６第１項各号に定める職務を行う。 

様式目次を次のように改める。 

様式目次 



様式番号 名称 規定条文 

様式第１号 衛生管理者選任報告書 第６条 

様式第２号 衛生推進者選任報告書 第７条 

様式第３号 化学物質管理者選任報告書 第１０条 

様式第４号 保護具着用管理責任者選任報告書 第１１条 

様式第５号 学校衛生委員会等委員選任報告書 第１２条 

様式を次のように改める。 



様式第１号（第６条関係） 

 

衛 生 管 理 者 選 任 報 告 書 

 

事業の 

種 類 
教育 

事 業

場 の

名称 

学校 

事業場の 

所 在 地     

（電話） 

 
職員数 

計 

 

職 ・ 氏  名 選任年月日  

 

 

 

  

 

 

 

参 考 

 

 

 

事 項 

 

 

 

 

 

  年  月  日 

 

                     学 校 名     

                     校長氏名               

 

府中町教育委員会教育長  

 

（注） 

  １ 「参考事項」の欄には、新任、解任等の選任事由を記載すること。 

  ２ 衛生管理者免許証の写し又は資格を証する書面（又は写し）を添付すること。



様式第２号（第７条関係） 

 

衛 生 推 進 者 選 任 報 告 書 

 

 

学   校   名 

 

 

 

職   員   数 

 

 

                     人 

 

職  ・  氏     名 

 

 

 

選 任 年 月 日 

 

 

参 考 事 項  

 

  年  月  日 

 

                     学 校 名     

                     校長氏名               

 

府中町教育委員会教育長  

 

 

（注） 

１ 「参考事項」の欄には、新任、解任等の選任事由を記載すること。 

２ 衛生推進者養成講習修了証の写し又は資格を証する書面（又は写し）を添付すること。 



様式第３号（第１０条関係）  

 

化 学 物 質 管 理 者 選 任 報 告 書 

 

学校名  

作業従事職員数  

職・氏名  

選任年月日  

参考事項  

 

 

  年  月  日 

 

                     学 校 名     

                     校長氏名               

 

府中町教育委員会教育長  

 

（注） 

  １ 「参考事項」の欄には、新任、解任等の選任事由を記載すること。



様式第４号（第 １１条関係）  

 

保 護 具 着 用 管 理 責 任 者 選 任 報 告 書 

 

学校名  

作業従事職員数  

職・氏名  

選任年月日  

参考事項  

 

 

  年  月  日 

 

                     学 校 名     

                     校長氏名               

 

府中町教育委員会教育長  

 

（注） 

  １ 「参考事項」の欄には、新任、解任等の選任事由を記載すること。



様式第５号（第１２条関係） 

 

学 校 衛 生 委 員 会 等 委 員 選 任 報 告 書 

 

 

学   校   名 

 

 

 

職   員   数 

 

                           人 

委 員 の 区 分 職 名 氏 名 備 考 

主 任 安 全 衛 生 

管 理 者 
   

産 業 医 

（保健管理医） 
   

衛 生 管 理 者 

( 衛 生 推 進 者 ) 
  

衛 生 に 関 す る 

経 験 者 
   

 

   年  月  日 

 

                     学 校 名     

                     校長氏名               

 

府中町教育委員会教育長  

 

 

（注） 「備考」の欄には、職員団体・職員代表推薦の有無を記載すること。 



附 則 

この訓令は、令和７年４月１日から施行する。 
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府中町立学校職員衛生管理要綱新旧対照表 

現    行 改  正  後 

目次 目次 

第１章   ［略］ 第１章   ［略］ 

第２章 安全衛生管理体制（第５条－第９条

＿） 

第２章 安全衛生管理体制（第５条－第１２

条） 

第３章 健康管理等（第１０条・第１１条） 第３章 健康管理等（第１３条・第１４条） 

第４章 雑則（第１２条・第１３条） 第４章 雑則（第１５条・第１６条） 

附則 附則 

第１条～第５条   ［略］ 第１条～第５条   ［略］ 

第６条   ［略］ 第６条   ［略］ 

２   ［略］ ２   ［略］ 

３ 校長は、前項の規定により衛生管理者を選

任したときは、衛生管理者選任等報告書（様

式第１号）で教育長に報告するものとする。 

３ 校長は、前項の規定により衛生管理者を選

任したときは、衛生管理者選任報告書 （様

式第１号）で教育長に報告するものとする。 

第７条   ［略］ 第７条   ［略］ 

２   ［略］ ２   ［略］ 

３ 校長は、前項の規定により衛生推進者を選

任したときは、衛生推進者選任等報告書（様

式第２号）で教育長に報告するものとする。 

３ 校長は、前項の規定により衛生推進者を選

任したときは、衛生推進者選任報告書 （様

式第２号）で教育長に報告するものとする。 

第８条   ［略］ 第８条   ［略］ 

２ 産業医は、教育長  が選任する。 ２ 産業医は、教育委員会が選任する。 

３ 産業医は、法及び労働安全衛生規則（昭和

４７年労働省令第３２号）に規定する業務以

下「安衛則」という産業医業務と同等の並び

に学校保健安全法施行規則（昭和３３年文部

省令第１８号）第１６条第１項に規定する医

師の業務を行うものとする。 

３ 産業医は、法及び労働安全衛生規則（昭和

４７年労働省令第３２号。以下「安衛則」とい

う。）に規定する産業医業務と同等の業務並び

に学校保健安全法施行規則（昭和３３年文部省

令第１８号）第１６条第１項に規定する医師の

業務を行うものとする。 

第９条   ［略］ 第９条   ［略］ 

２   ［略］  ２   ［略］  

３ 保健管理医は、法及び労働安全衛生規則

（昭和４７年労働省令第３２号）に規定する

産業医の業務と同様の業務並びに学校保健安

全法施行規則（昭和３３年文部省令第１８

号）第１６条第１項に規定する医師の業務を

行うものとする。 

３ 保健管理医は、前条第３項に規定する業務

を行うものとする。 

 （化学物質管理者） 

＿＿＿ ＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 第１０条 労働安全衛生法施行令（昭和４７年
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現    行 改  正  後 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿ 

政令３１８号）第１８条各号に掲げる物又は

法第５７条の２第１項に規定する通知対象物

の製造、取扱い又は譲渡提供を行う学校に、

安衛則第１２条の５第１項に規定する化学物

質管理者を置く。 

＿ ＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

２ 化学物質管理者は、校長が化学物質の管理

に関する業務を適切に実施できる能力を有す

る所属職員のうちから選任する。 

＿ ＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿ 

３ 校長は、化学物質管理者を選任したとき

は、遅滞なく化学物質管理者選任報告書（様

式第３号）により教育長に報告するものとす

る。 

＿ ＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

４ 化学物質管理者は、安衛則第１２条の５第

１項各号に定める職務を行う。 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ （保護具着用管理責任者） 

＿＿＿＿ ＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

第１１条 化学物質管理者を選任した学校にお

いて、安衛則第１２条の５に規定するリスク

アセスメントの結果に基づく措置として、職

員に保護具を使用させるときは、学校に、安

衛則第１２条の６第１項に規定する保護具着

用管理責任者を置く。 

＿ ＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

２ 保護具着用管理責任者は、校長が保護具に

ついて一定の経験及び知識を有する所属職員

のうちから選任する。 

＿ ＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

３ 校長は、保護具着用管理責任者を選任した

ときは、遅滞なく保護具着用管理責任者選任

報告書（様式第４号）により教育長に報告す

るものとする。 

＿ ＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

４ 保護具着用管理責任者は、安衛則第１２条

の６第１項各号に定める職務を行う。 

第１０条   ［略］ 第１２条   ［略］ 

２～１１   ［略］ ２～１１   ［略］ 

１２ 校長は、第３項の規定により委員を選任

及び指名したときは、学校衛生委員会等委員

選任報告書（様式第３号）で教育長に報告す

るものとする。 

１２ 校長は、第３項の規定により委員を選任

及び指名したときは、学校衛生委員会等委員

選任報告書（様式第５号）で教育長に報告す

るものとする。 

第１１条～第１４条   ［略］ 第１３条～第１６条   ［略］ 
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現    行 改  正  後 

様式目次 様式目次 

様式番号 名称 規定条文 

様式第１号 衛生管理者選

任等報告書 

第６条 

様式第２号 衛生推進者選

任等報告書 

第７条 

様式第３号 学校衛生委員

会等委員選任

報告書 

第１０条 

 

様式番号 名称 規定条文 

様式第１号 衛生管理者選

任報告書 

第６条 

様式第２号 衛生推進者選

任報告書 

第７条 

様式第３号 化学物質管理

者選任報告書 

第１０条 

様式第４号 保護具着用管

理責任者選任

報告書 

第１１条 

様式第５号 学校衛生委員

会等委員選任

報告書 

第１２条 
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現    行 
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改  正  後 
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現    行 
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改  正  後 
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現    行 
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改  正  後 
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現    行 
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改  正  後 
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現    行 
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改  正  後 

 

 

 

 


